Zarzadzenie Nr 62 /2007
Wajta Gminy Malechowo
z dnia 28 listopada 2007

w sprawie powotania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art.19 ust.4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu
kryzysowym ( Dz. U. z 2007 r. Nr 89, poz. 590) zarzadza sie co nastepuje:

§ 1. W celu zapewnienia prawidtowego wykonywania zadan w zakresie
zarzadzania kryzysowego powotuje Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego,
zwany dalej ,Zespotem ”.

§ 2. Powotuje Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego.

§ 3. Zespdt sktada sie z Przewodniczacego, dwdch zastepcow i Czionkdw
Zespolu.

§ 4. W skiad zespotu wchodza;

1) Przewodniczacy Zespotu- Woéjt Gminy Malechowo,

2) | Zastepca Przewodniczacego Zespotu — Sekretarz Gminy Malechowo,

3) Il Zastgpca Przewodniczacego Zespotu — Inspektor ds. obronnych i obrony
cywilnej,

4) Grupy robocze o charakterze statym:
a) grupa planowania cywilnego,
b) grupa monitorowania, prognoz i analiz.

5) Grupy robocze o charakterze czasowym:
a) grupa operacji i organizaciji dziatan,
b) grupa zabezpieczenia logistycznego,
c) grupa opieki zdrowotnej i pomocy socjalno bytowe;.

§ 5. 1. Ustala sig sktad poszczegdinych grup Zespotu:
2. Grupa planowania cywilnego:
a) Komendant Gminny Ochotniczej Strazy Pozarne;j,
b) Kierownik Referatu Rolnictwa Ochrony Srodowiska Mienia Komunalnego
Rozwoju i Promociji,
c) Inspektor ds. Inwestycji, Drog i Oéwietlenia,
d) Inspektor ds. Rolnictwa i Ochrony Srodowiska.

3.Grupa monitorowania, prognoz i analiz:

a) Informatyk,
b) Kierownik Gminnego Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowe;

c) Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j,

d) Dyrektor Zaktadu Opieki Zdrowotnej,
e) Dyrektor Zespotu Ekonomiczno Administracyjnego O$wiaty.



4. Grupa operacji i organizaciji dziatan:

a) Prezes i Naczelnik Ochotniczej Strazy Pozarnej w Malechowie,
b) Prezes i Naczelnik Ochotniczej Strazy Pozarnej w Ostrowcu,
c) Prezes i Naczelnik Ochotniczej Strazy Pozarnej w Pekaninie,
d) Prezes i Naczelnik Ochotniczej Strazy Pozarnej w Karwicach,
e) Prezes i Naczelnik Ochotniczej Strazy Pozarnej w Sulechowie.

5.Grupa zabezpieczenia logistycznego:

a) Skarbnik Gminy,

b) Kierownik Rewiru Dzielnicowych Policji w Malechowie,

c¢) Kierownik Posterunku Energetycznego w Malechowie.

6.Grupa opieki zdrowotnej i pomocy socjalno bytowe;:

a) Lekarz i pielegniarka Osrodka Zdrowia w Malechowie,

b) Lekarz i pielegniarka Osrodka Zdrowia w Ostrowcu,

c) Lekarz i pielegniarka O$rodka Zdrowia w Lejkowie,

d) Lekarz i pielegniarka Osrodka Zdrowia w Kawnie ,

e) Pracownice socjalne Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Malechowie.

§ 6. W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego, pracami Zespotu kierowat
bedzie wyznaczony Zastepca.

§ 7. Szczegotowe zasady funkcjonowania Gminnego Zespotu okresla regulamin
Gminnego Zespolu, zatwierdzony przez Waéjta Gminy Malechowo.

§ 8. Posiedzenia Zespotu dokumentowane sg w formie protokotéw.

§ 9. Sekretarza Gminnego Zespotu wyznacza Przewodniczacy ze sktadu
Zespotu grupy robocze;.

§ 10. Miejscem pracy Zespotu jest pomieszczenie Gminnego Centrum
Zarzagdzania Kryzysowego — pokdj 113.

§ 11. Finansowanie Zespotu planuje sie w ramach budzetu Gminy Malechowo.

§ 12. Wykonanie Zarzgdzenia powierzam Inspektorowi ds. obronnych i obrony
cywilnej.

§ 13. Traci moc Zarzadzenie Nr 1/2003 Woajta Gminy Malechowo z dnia 27
marca 2003 r. w sprawie okreslenia sktadu Gminnego Zespotu Reagowania

Kryzysowego.

§ 14. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1

Regulamin  Gminnego Zespotu  Zarzadzania Kryzysowego, zZwanego dalej
.Zespotem”, okre$la:

Podstawowe zadania i cele Zespolu;

Zakres dziatania Zespotu;

Strukture organizacyjng Zespolu:

Zakresy obowigzkdw Przewodniczgcego Zespolu, jego Zastepcow oraz
poszczegdinych grup roboczych;

Zasady funkcjonowania Zespolu.
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§2
Zespdt dziata na podstawie:

1. Art. 19 ust 4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (
Dz. U. Nr 89, poz. 590).

2. Zarzadzenia Nr 62/2007 Wajta Gminy Malechowo z dnia 28 listopada 2007 r.
W sprawie powotania i Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego .

§3

Zespot jest organem pomocniczym Waojta Gminy Malechowo w zapewnieniu
wykonywania zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego, podejmuje dziatania
polegajgce na.:

- Zapobieganiu sytuacjom kryzysowym,

- przygotowaniu do przejmowania nad nimi kontroli w drodze zaplanowanych
dziatan,

- reagowanie w przypadku wystapienia sytuacii kryzysowych,

- odtwarzania infrastruktury lub przywrécenia jej pierwotnego charakteru.



ROZDZIAL II

PODSTAWOWE ZADANIA ZESPOLU

§ 4

1. Zespot:

1) .ocenia wystepujace i potencjalne Zagrozenia mogace mieé wplyw na
bezpieczenstwo publiczne gminy i prognozuje te zagrozenia,

2) przygotowuje propozycje dziatan i przedstawia wnioski dotyczace
wykonania, zmiany lub Zaniechania dziatan ujetych w Gminnym Planie
Reagowania Kryzysowego,

3) przekazuije do wiadomosci publicznej  informacje zZwigzane z
Zagrozeniami,

4) opiniuje Gminny Plan Reagowania Kryzysowego,

) przedstawienie wnioskow oraz podejmowanie dzialan majgcych na
celu przywrécenie zdolnoéci réagowania i odbudowe zapaséw stuzb
ratowniczych oraz odtwarzanie kKluczowej dla funkcjonowania gminy
infrastruktury krytyczne;j.

2. Ponad to, do zadan Zespotu nalezy:

1) ustalenie  kierunkéw dziatan redukcyjnych  lub eliminujgcych
prawdopodobienstwo naruszania stanu bezpieczenstwa publicznego w
Gminie Malechowo lub w Zhacznym stopniu ograniczajgcym jego
skutki,

2) podejmowanie dziatan majgcych na celu powigkszenie zasobow sit i
srodkéw niezbednych do efektywnego reagowania,

3) przedstawienie realnych mozliwosci uzycia sit i Srodkow reagowania
bedacych w dyspozycji poszczegdinych czlonkow Zespotu,

4) przedstawienie wnioskéw oraz podejmowanie dziatan majacych na celu
przywrécenie zdolnoéci reagowania i odbudowe Zapasow stuzb
ratowniczych oraz odtwarzanie kluczowej dla funkcjonowania gminy
infrastruktury krytyczne;j.

3. Zespot dziata we wszystkich fazach zarzadzania kryzysowego, w ktdrych
odpowiednio:

1) w fazie zapobiegania — podejmuje dziatania, kiére redukujg lub
eliminujg prawdopodobienstwo wystapienia zagrozen, albo w
Znacznym stopniu ograniczajg ich skutki.,

2) w fazie przygotowania — podejmuje dziatania dotyczace sposobéw
reagowania na zagrozenia, a takze majgce na celu powiekszenie
zasobow sit i Srodkow niezbednych do efektywnego reagowania.,



3) w fazie reagowania — podejmuje dziatania majace na celu udzielanie
Pomocy  poszkodowanym, zahamowanie rozwoju, a nastepnie
eliminacje wystepujgacych zagrozer oraz ograniczenie strat i Zniszczen,

4) w fazie odbudowy — podejmuje dziatania majace na celu przywrocenie
zdolnosci reagowania, odbudowe zapasow stuzb ratowniczych oraz
odtwarzanie kluczowej dla funkcjonowania gminy infrastruktury

krytycznej.

4. W posiedzeniach Zespotu uczestniczg kazdorazowo stal cztonkowie oraz
Wyznaczeni, wiasciwi dla powstatej sytuacji, pozostali cztonkowie Zespotu.
Wskazania uczestnikow posiedzen dokonuje zastepca Przewodniczgcego, a
ostateczny skfad zatwierdza przewodniczagcy.

ROZDZIAL. 1lI

ZASADY KIEROWANIA PRACA, ZADANIA )
PRZEWODN ICZACEGO, JEGO ZASTEPCOW I CZLONKOW
ORAZ SEKRETARZA ZESPOLU

§5

1. Praca Zespotu kieruje przewodniczgcy. W przypadku nieobecnosci
przewodniczacego lub z innych waznych wzgledow, pracami Zespolu kieruje
zastepca przewodniczacego.

2. Kierowanie pracg Zespotu przewodniczacy moze takze powierzy¢ cztonkowi
Zespotu, w ktérego witasciwosci pozostaje rodzaj sytuacii bedacej
przedmiotem pracy Zespotu.

§6

Do zadan przewodniczgcego nalezy:

1) akceptowanie rocznego planu pracy Zespolu,

2) zatwierdzenie planéw [przebiegu posiedzen,

3) zwolywanie planowych i doraznych posiedzen Zespotu,

4) zapraszanie na posiedzenia 0sdb nie bedacych czionkami Zespotu:
specjalistow, ekspertéw, przedstawicieli spofecznych organizacii ratowniczych
i innych,

5) akceptowanie wnioskow i zadan Wypracowanych przez Zespét,

6) inicjowanie prac Zespotu.



§7

Do zadan zastepcow przewodniczacego nalezy:
1) przedktadanie do zatwierdzenia rocznego planu pracy Zespotu,
2) przedkiadanie propozyciji:
- skfadu uczestnikow posiedzen Zespotu,
- planéw przebiegu posiedzer Zespotu,
- powotania Grupy Operacyjnej ze wskazaniem Kierujgacego i skiadu Grupy,
- Wyznaczenie kierujgcego dziataniami reagowania kryzysowego, wtasciwego
do zaistniatej sytuacji kryzysowej,
- Sposobu prowadzenia dziatan reagowania kryzysowego,
3) podejmowanie dziatan Zmierzajgcych do zapewnienia realizacji ustalen
i zadan podejmowanych na posiedzeniach Zespolu,
4) zapewnienie wspéldziatania czlonkéw Zespolu,
5) nadzor nad zapewnieniem warunkdw pracy Zespotu.

§8

Do zadan czionkow Zespotu nalezy:

1) czynny udziat w pracach Zespotu zgodnie z jego rocznym planem pracy,

2) niezwloczne stawianie sig do pracy w okreélonym miejscu i czasie, na
wezwanie Wojta Gminy Malechowo,

3) opracowanie i referowanie na posiedzeniach zagadnien stosownie do zakresu
dziatania zgodnie z wtasciwoscig,

4) realizowanie ustalen i zalecen podejmowanych na posiedzeniach oraz zadan
wynikajacych z rocznego planu pracy Zespotu,

5) zgtoszenie propozycji zamierzen do rocznego planu pracy zespotu,

6) przygotowanie i przedstawienie Wojtowi Gminy  Malechowo propozyciji
dotyczacych podejmowanych dziatan reagowania kryzysowego,

7) kierowanie dziataniami podlegtych sit i Srodkéw w czasie prowadzenia operacji
reagowania kryzysowego,

8) wyznaczenie 0séb do prac w Grupie Operacyjne;j,

9) wzajemne wspotdziatanie w przedsigwzigciach realizowanych przez Zespot,

10) dokumentowanie dziatan.

§9

Do zadan sekretarza Zespotu nalezy:
1) opracowanie projektu rocznego planu pracy Zespolu,
2) opracowanie i biezace koordynowanie harmonogramu dyzuréow w  przypadku
ciggtej pracy Zespotu,
3) opracowanie projektéw planéw przebiegu posiedzen Zespolu,
4) protokolowanie przebiegu posiedzen Zespotu,
95) przygotowanie i obstuga posiedzer Zespotu i prac Grupy Operacyjne;j.



ROZDZIAL. IV
ZASADY FUNKCJONOWANIA ZESPOLU

§ 10

Posiedzenie Zespotu odbywajg sie na podstawie Zatwierdzonego przez
przewodniczgcego, planu przebiegu posiedzenia, Zakres przedsiewzigé
bedacych przedmiotem pracy Zespolu moze byé uzupetniony na wniosek
czlonka Zespotu, o inne zagadnienia. Moze takze wynika¢ z biezacej

Planowane posiedzenia Zespotu odbywajg sie nie rzadziej niz raz na
kwartat.

Planowane posiedzenia Zespotu odbywajg sie w siedzibie Urzedu Gminy w
Malechowie . W sytuacjach $zczegolnych, posiedzenia mogg byé
organizowane w innych miejscach wskazanych Przez przewodniczgcego.

przygotowawczymi, realizowanymi przez Grupe Operacyjna. Grupa ta moze
takze kontynuowa¢ prace zainicjowane przez Zespot.

Ze wszystkich posiedzer Zespotu opracowuje sig protokot, OBEJMUJACY:
- celi przedmiot Zwolanego posiedzenia,
- istotne dla rozpatrywanej problematyki, stanowiska i wypowiedzi 0oséb

uczestniczacych w posiedzeniu,
- wnioski wynikajgce z dyskusji, powziete ustalenia lub decyzje i zadania do

wykonania.

W' przypadku wprowadzenia pracy  Zespolu w trybie ciagtym, nalezy
Zzapewni¢ zmianowo$é Wyznaczonych osob, na podstawie opracowanego
harmonogramu dyzuréw.

§ 11

Grupa operacyjna tworzona jest doraznie, jej skiad jest zmienny i wynika
kazdorazowo ze specyfikacji zakresu przewidzianego do realizacji zadania.



§12

Grupg Operacyjng tworzg osoby wyznaczone przez cztonkdéw Zespotu.
Przewodniczacy decyduje o jej powotaniu, okreslajac miedzy innymi sktad,
zadania, miejsce i tryb pracy.

§13

Do zadan Grupy Operacyjnej nalezy:

1) realizowanie doraznie okreslonych zadan, wynikajacych z dziatan podjetych
przez Zespdt lub warunkowanych innymi wzgledami,

2) monitorowanie, prognozowanie i analizowanie sytuacji oraz koordynowanie
przedsigwzie¢ reagowania Kryzysowego we wspoldziataniu z Gminnym
Centrum Zarzgdzania Kryzysowego lub z innymi ogniwami organizacyjnymi,

3) rozpoznawanie zagrozen lub zdarzeh w miejscu ich powstania,

4) ocena skutecznosci prowadzonych dziatan; wnioskowanie do
przewodniczacego, o zmiane lub korekte zadan w zaleznosci od
stwierdzonego stanu faktycznego,

S) precyzowanie zadan w terenie, z upowaznienia przewodniczgcego,

6) dokumentowanie podejmowanych dziatan.

§ 14

Po wykonaniu zadania i sporzadzeniu raportu, grupa kazdorazowo podlega
rozwigzania.



