UCHWALA NR XXXV/255/2021
RADY GMINY MALECHOWO

z dnia 24 listopada 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Malechowo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U.
72021 r. poz. 1372,1834), art. 36 ust. 1-3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z2019r. poz. 1282, 1834) oraz art. 11 1art. 18 ustawy z dnia 17 wrzesnia
2021 roku o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osob zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe
oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z2021r. poz. 1834), w zwigzku zrozporzadzeniem Rady
Ministréow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz.U. z 2021 r. poz. 1960), Rada Gminy Malechowo uchwala co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ dla Radostawa Nowakowskiego - W¢jta Gminy Malechowo wynagrodzenie
miesi¢czne w nastepujace] wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 10.250 zt

2) dodatek funkcyjny w wysokosci 3.150 zt

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Gminy.

§ 3. Uchwata ma zastosowanie do wynagrodzenia W¢jta Gminy Malechowo naleznego od dnia
1 sierpnia 2021 r.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§ 5. Traci moc uchwata Nr XXXVIII/346/20218 Rady Gminy Malechowo z dnia 20 czerwca
2018 r. w sprawie wynagrodzenia miesi¢cznego dla Wojta Gminy Malechowo.

Przewodniczacy Rady Gminy

Wieslaw Rosinski
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Uzasadnienie
Do wylacznej wihasciwosci rady gminy nalezy wustalanie wynagrodzenia wojta -
art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym.

Zgodnie z art. 36 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych wojtowi
przystuguje wynagrodzenie stosowne do zajmowanego stanowiska.

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagrodzenia
pracownikow  samorzagdowych okre§la warunki 1isposéb wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru, w tym maksymalny poziom wynagrodzenia
zasadniczego, maksymalny poziom dodatku funkcyjnego oraz wysokos¢ dodatku specjalnego.

Na podstawie ustawy zdnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osob
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw, przepisy maja
zastosowanie do ustalania wysokosci wynagrodzen naleznych od dnia 1 sierpnia 2021 r.
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